Les indemnités des élus locaux

La première chose que votent les élus au début de leur mandat est leur rémunération. 

Voici le montant des indemnités brutes mensuelles maxima calculées sur la valeur du point d’indice au 1er mars 2008, selon l’article L.2123-23 du Code Général des Collectivités locales.

Elus municipaux

	Taille commune
	Maire
	adjoints
	conseillers

	< 500 h
	636 €
	247 €
	0 €

	500 à 999 h
	1 159 €
	309 €
	0 €

	1000 à 3499 h
	1 608 €
	617 €
	0 €

	3 500 à 9 999 h
	2 057 €
	823 €
	0 €

	10 000 à 19 999 h
	2 431 €
	1 029 €
	0 €

	20 000 à 49 999 h
	3 367 €
	1 235 €
	0 €

	50 000 à 99 999 h
	4 115 €
	1 646 €
	0 €

	100 à 199 999 h
	5 424 €
	2 469 €
	224 €

	> 200 000 h
	5 424 €
	2 712 €
	224 €


Il est à noter que certains maires arrivent à majorer ces « maxima » si leur ville est chef-lieu de canton    (+ 15%) et si elle bénéficie de la DSU (Dotation de Solidarité Urbaine) et est alors classée parmi les villes de taille supérieure !

Communauté urbaine de Lyon :

Président : 



5 424,82 €

Vice-Président : 


2 712,41 €

Conseiller communautaire : 

1 047,55 €

Conseil général du Rhône :

Président :


              5 424,82 €

Vice-Président avec délégation :              3 666,43 €

Membre de la commission permanente :  2 880,77 €

Conseiller général :                                   2 618,88 €

Conseil Régional Rhône-Alpes :

Président :


              5 424,82 €

Vice-Président avec délégation :              3 666,43 €

Membres de la commission permanente  2 880,77 €

(ils sont tous membres de la commission permanente !)
Conseiller régional :                                   2 618,88 €

Communautés de communes :

	Taille 
	Président
	Vice-Pdt
	conseillers

	< 500 h
	477 €
	185 €
	224 €

	500 à 999 h
	870 €
	232 €
	224 €

	1000 à 3499 h
	1 207 €
	463 €
	224 €

	3 500 à 9 999 h
	1 543 €
	617 €
	224 €

	10 000 à 19 999 h
	1 824 €
	772 €
	224 €

	20 000 à 49 999 h
	2 525 €
	925 €
	224 €

	50 000 à 99 999 h
	3 086 €
	1 235 €
	224 €

	100 à 199 999 h
	4 069 €
	1 852 €
	224 €

	> 200 000 h
	4 069 €
	2 034 €
	224 €


Les élus qui siègent dans des syndicats inter-communaux (ramassage des ordures ménagères, assainissement, électricité, …) sont également rémunérés pour cette fonction. Cette indemnité varie suivant la taille de la population et suivant que le syndicat peut ou non lever l’impôt. 

Syndicats intercommunaux à fiscalité propre (qui peuvent lever l’impôt !) :

	Taille 
	Président
	Vice-Pdt

	< 500 h
	177 €
	71 €

	500 à 999 h
	250 €
	100 €

	1000 à 3499 h
	456 €
	174 €

	3 500 à 9 999 h
	633 €
	253 €

	10 000 à 19 999 h
	810 €
	324 €

	20 000 à 49 999 h
	957 €
	383 €

	50 000 à 99 999 h
	1 105 €
	442 €

	100 à 199 999 h
	1 326 €
	663 €

	> 200 000 h
	1 400 €
	700 €


Syndicats intercommunaux sans fiscalité propre :
	Taille 
	Président
	Vice-Pdt

	< 500 h
	89 €
	36 €

	500 à 999 h
	125 €
	50 €

	1000 à 3499 h
	228 €
	87 €

	3 500 à 9 999 h
	317 €
	127 €

	10 000 à 19 999 h
	405 €
	162 €

	20 000 à 49 999 h
	479 €
	192 €

	50 000 à 99 999 h
	553 €
	221 €

	100 à 199 999 h
	663 €
	331 €

	> 200 000 h
	700 €
	350 €


En cas de cumul de mandats, le plafond indemnitaire mensuel maximum pouvant être perçu est de 8 141 €.
Les indemnités dépassant cette somme ne sont pas perdues … sauf pour les contribuables ! L’élu concerné décide alors le(s)quel(s) de ses collègues mérite(nt) de toucher cette différence qui lui(eur) est alors reversée ! 







